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SETTORE FINANZIARIO

DETERMINAZIONE N. 530 /2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INCENTIVO FUNZIONI TECNICHE DI CUI ALL'ART. 45 DEL
D.LGS. 36/2023.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATI gli atti sotto indicati:

DELIBERADIC.C.:

- n. 60 del 19.12.2025 ad oggetto :"Documento Unico di Programmazione (DUP) - Periodo
2026/2028 - Nota di Aggiornamento";

- n. 62 del 19.12.2025 ad oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2026-2028" e

s.m.i.;

- n. 16 del 30.04.2026 ad oggetto: “Rendiconto della gestione del Comune di Casalgrande

relativo all’esercizio 2025”;
DELIBERA DI G.C.:

- n. 1 del 09.01.2026 ad oggetto: "Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione

2025/2027 e assegnazione delle risorse finanziarie ai responsabili di settore"e s.m.i.;

- Delibera n. 13 del 30.01.2026 ad oggetto "Approvazione Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2026-2028" e s.m.i.;

VISTO il decreto del Sindaco n. 11 del 28.09.2026 concernente I'assegnazione alla
Dott.ssa Jessica Curti della posizione di elevata qualificazione (EQ) del Settore “Affari

generali”, nonché vice segretario generale, fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

VISTO il decreto del Sindaco n. il Decreto del Sindaco n. 12 del 28.09.2026 concernente il
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conferimento dell'incarico di Posizione Organizzativa alla dott.ssa Alessandra Gherardi,

responsabile del Settore Finanziario, fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

VISTO il decreto del Sindaco n. 14/2023 che disciplina le sostituzioni tra responsabili di

settore;

VISTO il d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici) ed in particolare

I'articolo 45 rubricato "Incentivi alle funzioni tecniche";

VISTO il Regolamento ad oggetto “Disciplina unica del sistema di incentivazione per le
funzioni tecniche nei contratti pubblici approvato con delibera di Giunta dell’Unione
Tresinaro Secchia n. 20/2025;

VISTO l'art. 1, comma 3, del citato d.lgs. 36/2023 e s.m.i., che disciplina le attivita del

Responsabile Unico del Progetto (RUP) e dei soggetti che svolgono funzioni tecniche;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 614 del 30.12.2024 con cui € stato affidato il
servizio di pulizie e sanificazione dei locali comunali per la durata di 21 mesi alla ditta

Coopservice Soc.coop.p.A., per un importo complessivo di Euro 119.000 oltre IVA,;

VERIFICATO che il servizio di cui trattasi rientra tra le tipologie di contratti per le quali I'art.
45 del d.lgs. 36/2023 prevede la corresponsione degli incentivi tecnici (servizi sopra/soglia

o comunque rientranti nell'ambito di applicazione del regolamento);

CONSIDERATO CHE il regolamento succitato dispone quanto segue:

- all’art. 1 comma 4: la misura complessiva dell’'incentivo & costituita da una somma non
superiore al 2%, calcolata sullimporto dei lavori, servizi e forniture, posto a base della
procedura di affidamento, IVA esclusa, senza considerare eventuali ribassi

nell’aggiudicazione;

- all'art. 1 comma 5 lett. a): I'importo di cui sopra, in particolare, € destinato ai soggetti che
svolgono le attivita tecniche di cui all’art. 2, nonché ai loro collaboratori, come individuati ai

sensi dell’art. 3, per una quota dell’80%;

- allart. 1 comma 5 lett. b): 'importo di cui sopra, in particolare, & destinato alle finalita di
cui al successivo art. 7, per una quota del 20%, escluse le risorse che derivano da
finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata, eventualmente

incrementato ai sensi delle successive disposizioni;

- allart. 2 comma 2: vengono individuati i soggetti che svolgono le attivita tecniche, e
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destinatari della quota incentivante a carico degli stanziamenti previsti per le singole

procedure di affidamento;

DATO ATTO che con la determinazione di affidamento n. 614 del 30.12.2024 sono stati

formalmente individuati:

* La dipendente dott.ssa Alessandra Gherardi RUP quale Responsabile Unico del
Progetto (RUP);

* La dipendente Silvana Beltrami quale Direttore dell'lEsecuzione del Contratto
(DEC);

ACCERTATO che l'esecuzione del contratto si € regolarmente conclusa come risulta dal

certificato di regolare esecuzione emesso in data 20.10.2026;

CONSIDERATO che il fondo lordo da ripartire per le funzioni tecniche relative al suddetto
appalto, calcolato ai sensi dell'art. 10 del succitato Regolamento, &€ suddiviso come di

seguito indicato:
* Importo dell’affidamento (netto Iva): € 119.000,00

* Percentuale di calcolo dell'incentivo: 1,2%: € 1.428,00 (di cui il 20% destinato al

fondo innovazione -€ 285,60- e I'80% ai dipendenti designati -€ 1.142,40);

VISTO il prospetto di riparto del fondo allegato alla presente determinazione, predisposto

in conformita al vigente Regolamento; all.A)

VERIFICATO il rispetto del limite massimo individuale previsto dalla normativa vigente
(art. 45, comma 5, d.lgs. 36/2023, ovvero I'ammontare complessivo annuo del trattamento

economico complessivo del dipendente);

DATO ATTO che gli importi di cui sopra trovano copertura nel bilancio di previsione
finanziario, sul capitolo di spesa n. 130310/5, impegno n. 177/2025 assunto con la
determina di affidamento del servizio;

RICHIAMATI:

- I'art. 16 comma 1) del regolamento il quale dispone che la liquidazione del compenso sia
effettuata dal dirigente/responsabile competente, sentito il RUP in ordine all’effettivita di
quanto svolto e dei relativi tempi, che accerta le specifiche attivita svolte dalle unita di

personale;

- l'art. 16 comma 4) del regolamento il quale dispone che laddove il dirigente/responsabile
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competente sia destinatario degli incentivi, alla procedura descritta sin qui procedera |l
soggetto che, all'interno delllEnte lo sostituisce in caso di assenza, impedimento o

impossibilita;

DATO ATTO CHE, ai sensi dell'art. 16, comma 4 del vigente Regolamento, il presente
provvedimento viene adottato dal Vice-Segretario Comunale in sostituzione del
Responsabile del Settore Finanziario, trovandosi quest'ultimo in condizione di potenziale

conflitto di interessi in quanto beneficiario dell'incentivo stesso;
VISTI:
* il vigente Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi Comunali;
* lart. 107 del TU.E.L., D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 nel testo vigente;

» il vigente Regolamento di contabilita approvato con delibera di Consiglio Comunale
n. 71 del 21.12.2017 e s.m.i,;

EVIDENZIATO che non sussistono conflitti di interesse, in relazione al presente atto, in

capo al Vice — Segretario comunale;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 147-bis, D. Lgs. n. 267/2000, come modificato dal D.L. n.
174/2012, convertito nella L. n. 213/2012, della regolarita e della correttezza

amministrativa del presente atto;

RITENUTO di provvedere in merito;

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integralmente riportati:

1. DI PROCEDERE, col presente atto, alla liquidazione, per i motivi esposti in premessa, a
favore delle dipendenti di seguito indicate, delle somme a fianco di ciascuna specificate
a titolo di incentivo per le funzioni tecniche (art. 45, d.lgs. 36/2023) relative al servizio di

pulizie e sanificazione dei locali comunali:

- Dott.ssa Alessandra Gherardi (RUP): Euro 456,96;
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- Silvana Beltrami (DEC): Euro 685,44;

2. DI DARE atto che:

le suddette somme risultano impegnate sugli stanziamenti di spesa riguardanti
l'appalto di cui sopra al capitolo 130310/5 “Pulizie” imp. n. 177/2025 Fondo

Incentivante;

ai fini dell'inserimento degli incentivi per funzioni tecniche nella busta paga delle
dipendenti beneficiarie, € necessario, in sede di liquidazione degli stipendi,
effettuare le seguenti operazioni contabili:
emissione di apposito mandato di pagamento sull'impegno n. 177/2025 del capitolo
130310/5 Missione 01 Programma 03 Macro-aggregato 103, per € 1.142,40;
emissione di contestuale reversale di incasso dell'importo di € 1.142,40 sul capitolo
3138110/90 “Fondo Incentivi Funzioni Tecniche”;
assunzione impegni di spesa ed emissione dei relativi mandati di pagamento per
trattamento salario accessorio -oneri riflessi e Irap- sulla Missione 01 Prog. 10
Macr. 101 e 102 — capitolo 710110/90, 710110/91 e 7701700/90;

3. DI AUTORIZZARE l|a gestione unica del personale a inserire le voci stipendiali di che

trattasi nella prima busta paga utile e l'ufficio ragioneria a liquidare quanto spettante alle

dipendenti beneficiarie senza ulteriori formalita.

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato nella sezione

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale del Comune, ai sensi del D.lgs. n.
33/2013.

Li, 23/10/2026 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

CURTI JESSICA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



