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SETTORE AFFARI GENERALI
AFFARI LEGALI ASSICURAZIONI

DETERMINAZIONE  N. 130 / 2026

OGGETTO: LIQUIDAZIONE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE EX ART. 113 DEL D.LGS. 
50/2016

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamati gli atti sotto indicati:

Delibera di C.C. :
-   n.  60  del  19.12.2025  ad  oggetto  :"Documento  Unico  di  Programmazione  (DUP)  -  

Periodo 2026/2028 - Nota di Aggiornamento";

-   n. 62 del 19.12.2025 ad oggetto: "Approvazione del Bilancio di Previsione 2026-2028";

Delibera di G.C.:
-   n.  1  del  09.01.2026  ad  oggetto:  "Approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione 

2026/2028 e assegnazione delle risorse finanziarie ai responsabili di settore";

-  n.  13  del  30.01.2026  ad  oggetto  "Approvazione  Piano  Integrato  di  Attività  e 

Organizzazione (P.I.A.O.) 2026-2028;

 

Considerato che: 

• con il D.Lgs. 18 aprile 2016, n.50 era stato approvato il  “Codice dei Contratti” in  

attuazione delle direttive 2014/23/UE 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione 

dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli  

enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali,  

nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a 

lavori, servizi e forniture”;

• il suddetto decreto prevedeva, all’art. 113, la disciplina degli incentivi per le funzioni 

tecniche;

• con  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  148  del  06.11.2020  si  è  proceduto 
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all’approvazione del Regolamento comunale per la ripartizione del fondo incentivi 

per le funzioni tecniche, redatto ai sensi del suddetto articolo;

• il 01.04.2023 è entrato in vigore il D. Lgs. 36/2023, con efficacia dal 1° luglio 2023 -

Nuovo codice degli appalti;

• per le procedure e i contratti per i quali i bandi o avvisi con cui si indice la procedura 

di  scelta  del  contraente  siano  stati  pubblicati  prima della  data  in  cui  il  codice 

acquista efficacia (1° luglio 2023), continua ad applicarsi quanto previsto dal D. Lgs.  

50/2016; 

Richiamato il  Regolamento  comunale  per  la  costituzione  e  la  ripartizione  del  fondo 

incentivi per le funzioni tecniche e in particolare:

• l'art.  7  rubricato  'Limitazione  all'erogazione  degli  incentivi'  che  prevede  che 

l'incentivo corrisposto nel corso dell’anno al singolo dipendente non può superare 

l’importo del 50 % del trattamento complessivo annuo lordo allo stesso spettante 

quale trattamento economico fondamentale;

• l’art. 8 rubricato 'Liquidazione del compenso incentivante' che disciplina le modalità 

di liquidazione delle somme di che trattasi;

Richiamata la  determina  n.  137  del  9.04.2021  avente  ad  oggetto  “DETERMINA A 

CONTRARRE  PER  I  SERVIZI  ASSICURATIVI   DEL  COMUNE  DI  CASALGRANDE  

PERIODO ORE 24,00 DEL  30/06/2021 - ORE 24,00 DEL 31/12/2023 E ATTRIBUZIONE 

DELLA COMPETENZA ALL'INDIZIONE ED ALLA GESTIONE DELLA PROCEDURA DI  

GARA  DI  RILEVANZA  COMUNITARIA  ALLA  CENTRALE  UNICA  DI  COMMITTENZA 

(C.U.C.) DELL'UNIONE TRESINARO SECCHIA”;

Dato atto che nel predetto atto è stato approvato il riparto del Fondo incentivi per funzioni 

tecniche ai  sensi  della normativa sopra richiamata, individuando la dipendente Jessica 

Curti, quale direttore dell'esecuzione;

Considerato che il  predetto appalto è giunto a conclusione in data 31.12.2025 e si  è 

svolto correttamente, così come rendicontato anche sulla piattaforma SITAR-ER per i rami 

di rischio di competenza;

Dato atto che dall’importo previsto per il direttore dell’esecuzione è  già stato  detratto il  
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20%  da accantonare nel fondo per l’innovazione, a norma di quanto previsto dall’art . 2,  

comma 3, del predetto regolamento comunale per la ripartizione del fondo incentivi per le 

funzioni tecniche, approvato con delibera di giunta  n. 148 del 06.11.2020; 

Visti:

•  il vigente Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi Comunali;

•  l’art. 107 del T.U.E.L., D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 nel testo vigente;

•  il vigente Regolamento di contabilità approvato con delibera di Consiglio Comunale  

n. 71 del 21.12.2017;

Preso atto che la Dott.  ssa Jessica Curti,  assegnataria  dei  capitoli  di  PEG relativi  al  

servizio in oggetto si trova in posizione di conflitto d'interessi ai sensi dell'art. 6-bis della L.  

07.08.1990 n. 241 e art. 6 -7 del codice di comportamento dei dipendenti pubblici D.P.R.  

16.04.2013 n. 62, e pertanto deve astenersi ad adottare il presente provvedimento;

Visto :
• il decreto Sindacale n. 15 del 29.09.2025 concernente il conferimento alla Dott.ssa 

Natascia Giomo dell'incarico di posizione organizzativa del settore "Servizi al  

Cittadino" con decorrenza dal 1 ottobre 2025 sino al 30 settembre 2026;

•  il  Decreto  Sindacale.  14  /  2023 che disciplina le  sostituzioni  tra  responsabili  di  

settore;

Dato atto che ai sensi dell’art. 147-bis del D. Lsg. 267/2000, come modificato dal D.L.  

174/2012 convertito nella L. 213/2012, della regolarità e della correttezza amministrativa 

del presente atto;

Ritenuto di provvedere in merito;

DETERMINA

per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integralmente riportati: 
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1. Di liquidare la somma di €. 2.020,00 relativa agli incentivi per funzioni tecniche per  

lo svolgimento delle attività connesse all'appalto di cui alla determina n. 137/2021 

del 9.04.2021 onnicomprensiva di oneri e Irap, a favore della dipendente Jessica 

Curti,  in  quanto  ha  svolto  l’incarico  di  direttore  dell'esecuzione  nell’appalto  in 

oggetto; 

2. di dare atto che la suddetta somma risulta impegnata sugli stanziamenti di spesa 

riguardanti l'appalto di cui sopra al capitolo 130415/1 “Oneri assicurativi”  imp. n. 

762/2021 “incentivo funzioni tecniche direttore dell’esecuzione”; 

3. di dare atto che, ai fini dell'inserimento degli incentivi per funzioni tecniche nella 

busta paga della dipendente beneficiaria, è necessario, in sede di liquidazione degli 

stipendi, effettuare le seguenti operazioni contabili:

• Emissione di apposito mandato di pagamento sull’impegno n. 762/2021 del capitolo 

130415/1  Missione 01 Programma 11 Macro-aggregato 103, per €  2.020,00;

• emissione di contestuale reversale di incasso dell’importo di € 2.020,00 sul capitolo 

3138110/90 “Fondo Incentivi Funzioni Tecniche”;

• assunzione impegni di spesa ed emissione dei relativi mandati di pagamento per 

trattamento salario accessorio -oneri riflessi e Irap sulla Missione 01 Prog. 10 Macr. 

101 e 102 – capitolo 710110/90, 710110/91 e 7701700/90;

4 di autorizzare la gestione unica del personale a inserire le voci stipendiali  di  che 

trattasi nella prima busta paga utile e l'ufficio ragioneria a liquidare quanto spettante 

alla dipendente beneficiaria senza ulteriori formalità;

5.  di dare atto che il  presente atto è soggetto a pubblicazione ai sensi dell'art.  23, 

comma 1, lett. d) del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

 

Lì, 16/03/2026 IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO
GIOMO NATASCIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


