COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

FEE G EEIENSETTORE SERVIZI SCOLASTICI ED EDUCATIVI
Settore Alberto Soncini

Codice Ob. di gestione  [oleLty|

Obiettivo di gestione Migliorare la gestione della comunicazione agli utenti dei servizi educativi e scolastici attraverso un sistema di messaggistica via sms

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
15

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

AZoe oA

Defnire piano di lavoro per implementazione del sistema di messaggistica sotto il profilo organizzativo, informativo e della normativa in materia di

- 01/01/22 30/06/22
privacy

2 Attivare sistema di messaggistica 01/07/22 31/12/22

Realizzazione un sistema di messaggistica via sms agli utenti dei servizi educativi e scolastici per I'a.s. 2022/2023. Obiettivo condiviso con SIA per acquisizione

Risultati attesi
portale

Risorse umane assegnate
Nominativo Perc
Previsione

GHIDONI RICCARDO 100



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletix}

Obiettivo di gestione Progettare la qualita nei servizi comunali 0-6, anche attraverso il coinvolgimento del personale e delle famiglie

Descrizione Categoria Senza rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
25

L'obiettivo prevede il coinvolgimento del personale ausiliario ed educativo di cat. B e cat. C

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Raccogliere, organizzare e definire una traccia dei documenti relativi alla qualita dei servizi educativi comunali 0-6 anni 01/01/22 30/06/22

Redigerere il Progetto pedagogico 0-3, Relazione descrittiva delle misure di accesso e partecipazione delle famiglie ai servizi educativi e Piano

triennale dell'offerta formativa 3-6 01/07/22 31/12/22

Migliorare il livello qualitativo dei servizi educativi erogati alla popolazione 0-6, rafforzare la consapevolezza da parte del personale educativo del ruolo e del
Risultati attesi servizio in cui operano attraverso l'elaborazione del Progetto pedagogico 0-3, Progetto 3-6 e Piano dell'offerta formativa; rafforzare I'ascolto delle famiglie, nonche
rendere maggiormente visibile ai cittadini il sistema dei servizi educativi comunali 0-6

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

ALAGI JESSICA 20

GILIOLI CRISTINA 80



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletir]

Promuovere, organizzare, ed ampliare le iniziative rivolte ai giovani, sia in ambito ricreativo sia nell'ottica di una "comunita educante”,
favorendo il coinvolgimento "dal basso" e migliorando la comunicazione

Descrizione Categoria Rilev. contabile

Obiettivo di gestione

Descrizione Attivita Miglioramento
25

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 A seguito stipula contratto servizio Centro giovani 01/01/22 30/06/22

2  Definire programma delle attivita 01/07/22 31/12/22

Programma di attivita e iniziative Centro di aggregazione rivolto ai giovani, sulla base delle esigenze espresse ed attraverso il coinvolgimento delle associazioni

Risultati attesi del territorio

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

VIDOLI MARIA PIA 100



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [olel1.y]

Rilevare il livello di gradimento/qualita percepita degli utenti dei Servizi extrascolastici di prescuola e doposcuola, in un'ottica di miglioramento
continuo dei servizi

Descrizione Categoria Senza rilev. contabile

Obiettivo di gestione

Descrizione Attivita Miglioramento
10

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  Definire gli strumenti di rilevazione 01/01/22 01/06/22
2 Redigere report finale indagine di gradimento 01/12/22 31/12/22
2 Somministrazione indagine di gradimento 01/07/22 30/11/22

Somministrazione, elaborazione e pubblicazione report finale gradimento servizi extrascolastici sulla base delle indagini di customer somministrate agli utenti dei

Risultati attesi ..
servizi

Risorse umane assegnate

Perc
Previsione

CEFARIELLO ROSARIA 50
GHIDONI RICCARDO 50

Nominativo



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [oletLl)

Semplificare e razionalizzare acquisto e consegna dei libri di testo per gli studenti delle Scuole primarie attraverso la dematerializzazione delle
cedole librarie a partire dall'a.s. 2022/2023

Descrizione Categoria Rilev. contabile

Obiettivo di gestione

Descrizione Attivita Miglioramento
25

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Comunicare nuova soluzione per acquisto e consegna libri di testo 01/01/22 30/06/22

2 Implementare soluzione per acquisto e consegna libri di testo attraverso portale 01/07/22 31/12/22

Realizzare implementazione nuova e innovativa soluzione per acquisto e consegna libri di testo attraverso portale ad hoc e dematerializzazione cedole librarie

AL 61 25 per I'a.s. 2022/2023 da parte degli studenti Scuole primarie. Obiettivo condiviso con SIA per acquisizione portale

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

ALAGI JESSICA 20

CEFARIELLO ROSARIA 80



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

FEE G EELIIESSETTORE FINANZIARIO
Settore Alessandra Gherardi

Codice Ob. di gestione  [olel113

Obiettivo di gestione Attuazione progetti PNRR - supporto agli uffici interessati nella rendicontazione dei progetti PNRR

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
35

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Curare tutti gli adempimenti contabili correlati alla realizzazione dei porgetti finanziati da PNRR 01/01/22 31/12/22

Predisposizione dei documenti contabili e degli atti deruvanti dalle richieste di finanziamento attivate (tra cui linea M2C4 e M1.4.1) secondo le tempistiche proprie

AL LUE LS i ciascuna linea PNRR.

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

CAPANNI MAURA 20

LANZI NICOLA 35



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eleli)

Obiettivo di gestione Concessione di contributi per emergenza Covid-19

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
5

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

Supportare gli uffici nell'elaborazione degli atti finalizzati all'erogazione dei contributi. Curare il finanziamento degli stessi e gli atti correlati. Seguire la 01/01/22 31/12/22

l fase della liquidazione agli aventi diritto.A conclusione del procedimento, predisporre una breve relazione sulle attivita svolte.

Supportare gli uffici nell'elaborazione degli atti finalizzati all'erogazione dei contributi. Curare il finanziamento degli stessi e gli atti correlati. Seguire la fase della

AETEEl] liquidazione agli aventi diritto.A conclusione del procedimento, predisporre una relazione sulle attivita svolte.

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BELTRAMI SILVANA 15

CAPANNI MAURA 80

PATERLINI SANDRO 5



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elet]dy

Obiettivo di gestione Conferire all’Unione Tresinaro Secchia la funzione del controllo di gestione associato

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
5

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  Supportare nella progettazione e condivisione delle metodologie degli strumenti di programmazione 01/01/22 31/12/22

Risultati attesi Approvazione della convenzione del trasfrimento del servizo e successiva progettazione e condivisione delle metodologie degli strumenti di programmazione

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

PATERLINI SANDRO 45




COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletil3

Obiettivo di gestione Gara Servizio di Tesoreria

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Mantenimento
25

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  Predisposizione atti di gara in collaborazione con la Cuc 01/06/22 31/12/22

Risultati attesi Attivare la procedura di affidamento entro il 31.12 (scadenza contratto 31.05.2023)

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BELTRAMI SILVANA 75

COTTO MARIAGRAZIA 10

LANZI NICOLA 15



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletiv4

Obiettivo di gestione Predisposizione del bilancio di previsione attraverso lI'uso di report appositi basati sul concetto di budget

Descrizione Categoria Senza rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
25

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  Predisposizione e invio di appositi report per i settori 01/06/22 31/08/22

2 Redazione bilancio di previsione e allegati 01/09/22 31/12/22

Risultati attesi Approvazione del bilancio di previsione entro il 31.12

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione
BELTRAMI SILVANA 10

LANZI NICOLA 50
PATERLINI SANDRO 40



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elet}:t]

Obiettivo di gestione Riduzione fondo crediti dubbia esigibilita relativamente alle entrate dell'ex Istituzione scolastica

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
5

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

Verifica dei crediti insoluti per un importo minimo del 10% del relativo fondo crediti attualmente accantonato nel risultato di amministrazione 2020, 01/01/22 31/12/22

privilegiando i crediti piu anziani e di maggiore entita, controllando un minimo di 20 posizioni — Predisposizione della relazione finale

Verifica dei crediti insoluti per un importo minimo del 10% del relativo fondo crediti attualmente accantonato nel risultato di amministrazione 2020, privilegiando i
Risultati attesi crediti pit anziani e di maggiore entita, controllando un minimo di 20 posizioni —Predisporre una breve relazione con l'indicazione delle procedure eseguite e del
risultato della verifica (in termini di mantenimento o stralcio del residuo attivo)

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

COTTO MARIAGRAZIA 90

PATERLINI SANDRO 10



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

FES L EEI N SETTORE LAVORI PUBBLICI
Settore Claudia Di Sano

Codice Ob. di gestione  [elel:t:}i

Obiettivo di gestione Accordo quadro ordinaria e reperibilita strade

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
20

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  affidamento dei lavori 21/06/22 31/12/22

Risultati attesi affidamento dei lavori

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

MENOZZI RITA 50

TAGLIAVINI MARTINA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eleLl:yg

Obiettivo di gestione Nuovi spogliatoi di via Mantegna Salvaterrra

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
15

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  affidamento dei lavori 21/06/22 31/12/22

Risultati attesi affidamento dei lavori

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BONDI SIMONE 50

VOLPI LAURA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [oleLtH]

Obiettivo di gestione Polizia municipale-ristrutturale locali comunali spazi per giovani

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
20

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

affidamento lavori 21/06/22 31/12/22

Risultati attesi affidamento dei lavori

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BONDI SIMONE 50
VOLPI LAURA 50




COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eledy:})

Obiettivo di gestione Ponte San Donnino (primo e secondo stralcio)

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
25

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 conclusione dei lavori di San Donnino primo e secondo stralcio 21/06/22 31/12/22

Risultati attesi conclusione dei lavori primo e secondo stralcio

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BONDI SIMONE 50

RANUZZINI ANTHONY 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [oleLt]]

Obiettivo di gestione Scuola per l'infanzia di via Garibaldi

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
20

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  affidamento dei lavori 21/06/22 31/12/22

Risultati attesi

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

MENOZZI RITA 50
TAGLIAVINI MARTINA 50




COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

FEE L EEIIENSETTORE VITA DELLA COMUNITA'
Settore Elena Colli

Codice Ob. di gestione  [elely£:}

Obiettivo di gestione Attivazione servizi di consulenza e formazione rivolti alle associazioni del territorio e a tecnici e amministratori

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
15

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  Attivazione servizi di consulenza e formazione 01/01/22 31/12/22

Risultati attesi semplificazione e supporto nelle procedure e formazione volta alla conoscenza approfondita della Riforma del Terzo Settore

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BIGLIARDI GIAN LUCA 20

SCARPA ELISA 20
ZINI CAROLINA 60



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elet1:1)

Obiettivo di gestione Avvio di un percorso formativo rivolto alle associazioni sportive del territorio

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
20

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

Attivazione percorso 01/01/22 31/12/22

Implemento delle competenze gestionali, organizzative, educative e strategiche delle associazioni sportive del territorio volte al conferimento di una maggiore

Risultati attesi )
autonomia alle stesse

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BIGLIARDI GIAN LUCA 20

SCARPA ELISA 30

ZINI CAROLINA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elet}:x}

Obiettivo di gestione Pianificare attivita volte alla valorizzazione della Biblioteca e della Cultura

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Mantenimento
15

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

Attivita rivolte alla valorizzazione della Biblioteca e della Cultura 01/01/22 31/12/22

Risultati attesi Numero degli accessi in biblioteca da parte degli utenti — partecipazione agli eventi culturali realizzati

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione
BIGLIARDI GIAN LUCA 30
CASINI MAURIZIO 25
LONGAGNANI WAINER 25

SCARPA ELISA 20



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elet}:Z]

Obiettivo di gestione Promozione della legalita e della sostenibilita ambientale

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
10

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

Attivita volte alla valorizzazione della legalita e della sostenibilita ambientale 01/01/22 31/12/22

Risultati attesi Sensibilizzazione, consapevolezza sulle tematiche affrontate

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BIGLIARDI GIAN LUCA 30

CASINI MAURIZIO 30

SCARPA ELISA 40



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elet3:}|

Obiettivo di gestione Revisione del sistema di gestione degli Impianti Sportivi del territorio

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
20

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

Studio fattiibilita e redazione Regolamento 01/01/22 31/12/22

Introduzione di un Regolamento per la gestione degli Impianti Sportivi. Avvio di un percorso di studio/valutazione degli attuali sistemi di gestione degli impianti

Risultati attesi )
comunali.

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

CASINI MAURIZIO 35

LONGAGNANI WAINER 40

ZINI CAROLINA 25



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eleLyg)
Obiettivo di gestione Rinnovo convenzioni con i circoli in scadenza e procedure volte alla stipula di convenzioni con Enti del Terzo Settore

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Mantenimento
20

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

Predisiposizione convenzioni 01/01/22 31/12/22

Risultati attesi Proseguimento della gestione di aree e spazi comunali, nonché dei rapporti con i relativi gestori al fine di assicurare il servizio reso alla cittadinanza

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

CASINI MAURIZIO 15

LONGAGNANI WAINER 35

ZINI CAROLINA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

FEE L EELII N SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
Settore Giuliano Barbieri

Codice Ob. di gestione  [elell:t

Obiettivo di gestione Elaborazione della variante parziale al vigente Piano delle Attivita Estrattive PAE

Descrizione Categoria Senza rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
35

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1°FASE: gestione e coordinamento per la definizione/trasmissione delle integrazioni richieste ai vari Enti coinvolti nel procedimento (entro
30/09/2022);

2° FASE: definizione dell'Intesa fra Comune e Provincia di Reggio E. finalizzata all'approvazione definitiva della presente variante (entro
31/12/2022);

Definizione dell'Intesa fra Comune e Provincia di Reggio E. (ai sensi della LR n.20/2000 smi) finalizzata all'approvazione definitiva della presente variante (entro

Risultati attesi 31/12/2022).

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

CHIERICI ANDREA 100




COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletl3)

Obiettivo di gestione Monitoraggio attuazione dei siti oggetto di “Bonifica Amianto”

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
20

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

Monitoraggio e verifica delle ordinanze ambientali emesse nel corso degli anni entro il 31/12/2022.

Relazione sullo stato d’attuazione del “Progetto di bonifica ambientale sugli edifici privati” (monitoraggio: Giugno-Dicembre 2022 sulle attivita in corso). | report

AR Gl saranno inoltrati al Sindaco e pubblicati sul sito web comunale nell'apposita sezione entro il 31/12/2022.

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

CHIERICI ANDREA 100




COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletiy4

Obiettivo di gestione Riqualificazione/Rigenerazione urbana: valutazione di specifiche varianti parziali al PSC e Regolamento Urbansitico Edilizio RUE

Descrizione Categoria Senza rilev. contabile
Descrizione Attivita Mantenimento
45

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1° FASE: gestione e coordinamento per la definizione/trasmissione delle integrazioni richieste ai vari Enti coinvolti nel procedimento (entro
30/09/2022)

2° FASE: approvazione in consiglio comunale delle varie varianti a seguito dei pareri della Provincia di Reggio E.

Risultati attesi Approvazione in consiglio comunale delle varie varianti a seguito dei pareri della Provincia di Reggio E. (entro il 31/12/2022).

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

GHIRARDINI ROBERTA 20
MEDICI RICCARDO 25
MORINI SIMONA 15

PENNACCHIA MARIA RAFFAELLA 40



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

TEE L EELII N SETTORE AFFARI GENERALL
Settore Jessica Curti

Codice Ob. di gestione  [olcty4]

Obiettivo di gestione Adeguare il sistema di protocollazione, fascicolazione e gestione documentale alle linee guida AGID

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
40

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  mappatura presso i singoli settori dei procedimeni e altre attivita documentale di competenza 01/06/22 30/09/22

2 analisi con l'archivista del metodo di fascicolazione e di organizzazione del flusso documentale piu efficiente 01/10/22 31/12/22

redazione di un nuovo manuale di gestione documentale idoneo a garantire la corretta gestione e conservazione della documentazione prodotta e detenuta

B G dall'ente, suddivisa per fascicoli procedimentali o di attivita

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione
BUSANELLI MILO 20
CILLEPI GABRIELE 10
FERRARI MILENA 30
MONTI MASSIMO 20

PRAMPOLINI GRETA 20



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elcLyg

Obiettivo di gestione Aggiornare sito internet e attivare n. 4 servizi digitali per i cittadini nell'ambito dei bandi PNRR

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
20

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

01/06/22 30/06/22

progettare, unitamente agli altri comuni dell'Unione, la tipologia di aggiornamento del sito internet da proporre ed individuare i 4 servizi da
digitalizzare

2 predisporre la documentazione per la presentazione della candidatura in collaborazione con il Sia 22/06/22 31/12/22

Risultati attesi Ottenere il finanziamento sui fondi PNRR stanziati dal Dipartimento per la trasformazione digitale per la realizzaizone del progetto presentato

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione
BUSANELLI MILO 30

MONTI MASSIMO 40
PRAMPOLINI GRETA 30



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletygl

Obiettivo di gestione Completare il progetto Optiwamag

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Mantenimento
15

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 rendicontazione spese ultimo semestre 01/06/22 31/07/22

2  presentazione piano d'azione ai patners europei 01/07/22 31/12/22

elaborare un piano d'azione che individui best practice nell'ambito delle politiche e dei programmi regionali in tema di gestione dei rifiuti urbani, finalizzati alla

AL 61 25 riduzione di sprechi ed emissioni per una crescita sostenibile

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione
CAPOCCIA TANIA 25

IBATICI TERESINA 25
VIDOLI MARIA PIA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elety(]

Obiettivo di gestione Progettare e provvedere all’acquisizione di servizi di brokeraggio medianto affidamento in appalto

Descrizione Categoria Senza rilev. contabile
Descrizione Attivita Mantenimento
25

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 elaborare il capitolato tecnico e lo schema di contratto di servizio per poi trasmettere la documentazione alla centrale unica di committenza 01/06/22 30/06/22

2  svolgere gli adempimenti previsti in fase di gara a carico del RUP funzionali all'aggiudicazione 01/07/22 31/12/22

Affidamento contratto contratto di appalto che assicuri il miglior servizio di consulenza per la copertura dei profili di rischio, nonché di assistenza per la gestione

A s dei sinitri attivi e passivi

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

CAPOCCIA TANIA 50

IBATICI TERESINA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

FES L EEI N SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI ED ELETTORALE
Settore Jessica Curti ad interim

Codice Ob. di gestione  [olcll:y:

Obiettivo di gestione Creare punto d’accesso ai servizi on-line delle Pubbliche Amministrazioni rivolto ai cittadini

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
30

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Predisporre l'installazione di una postazione pubblica da mettere a disposizione dei cittadini per rendere fruibili i Servizi On-line delle Pubbliche
Amministrazioni

11/07/22 31/10/22

Risultati attesi Attivazione di una postazione pubblica idonea a garantire a tutti i cittadini I'accesso ai servizi on-line delle Pubbliche Amministrazioni

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BONDAVALLI MONICA 20
CASULLI SARA 20
CAVAZZUTI ANDREA 20
FONTANILI ANGELA 20
MANELLI LOREDANA 5

MARTINELLI CRISTIANA 15



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletl}|

Obiettivo di gestione Introduzione della cittadinanza onoraria lus Culturae

Descrizione Categoria Senza rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
15

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  Presentazione proposta di modifica dello Statuto Comunale per I'introduzione della nuova tipologia di cittadinanza onoraria 18/07/22 30/09/22
2  Istituzione di apposito Regolamento disciplinante il conferimento della cittadinanza onoraria lus Culturae 01/10/22 30/11/22
3 lIstituzione di apposito Albo per la registrazione dei minori stranieri a cui viene conferito tale riconoscimento 01/12/22 31/12/22

Risultati attesi

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

CASULLI SARA 20

CAVAZZUTI ANDREA 40

MARTINELLI CRISTIANA 40



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletlx}

Obiettivo di gestione Revisione delle modalita di celebrazione dei matrimoni

Descrizione Categoria Senza rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
15

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Elaborazione di una proposta di revisione delle tariffe e degli orari previsti per la celebrazione dei matrimoni 18/07/22 31/08/22

Risultati attesi Sottoporre alla Giunta la proposta di revisione delle tariffe e degli orari previsti per la celebrazione dei matrimoni

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

CASULLI SARA 20

CAVAZZUTI ANDREA 40

MARTINELLI CRISTIANA 40



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletlZ]

Obiettivo di gestione Studio per l'istituzione di nuova sezione elettorale

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
40

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  Studio per realizzazione nuovo sezione elettorale nella frazione di Salvaterra 01/09/22 30/11/22
2  Studio per la riorganizzazione delle sezioni elettorali preesistenti nella frazione di Salvaterra 01/09/22 30/11/22
3 Presentazione proposta alla Prefettura per l'istituzione di una nuova sezione elettorale 01/12/22 31/12/22

Risultati attesi Presentazione della proposta alla Prefettura per l'istituzione di una nuova sezione elettorale

Risorse umane assegnate

Perc
Previsione

CASULLI SARA 50

Nominativo

FONTANILI ANGELA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

FEE G EELIIENSETTORE ENTRATE
Settore Natascia Giomo

Codice Ob. di gestione  [olell1

Obiettivo di gestione Concessione di contributi e agevolazioni TARI conseguenti all'emergenza Covid-19

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
50

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Verifiche posizioni tributarie collegate all’erogazione di contributi. 01/07/22 31/12/22
2 Individuazione tipologie di agevolazioni TARI per utenze non domestiche e domestiche conseguenti alle restrizioni covid. 01/04/22 30/06/22
3  Predisposizione proposta delibera/e consiliare/i per 'approvazione delle agevolazioni. 01/04/22 30/06/22

Verifiche posizioni richieste dall'Ufficio Commercio nei termini per I'erogazione dei contributi

Risultati attesi Proposta delibere agevolative nei termini previsti dalla legge per I'anno 2022 (vale a dire entro il termine di approvazione del bilancio di previsione 2022, fissato al
30.06.2022)

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BARCHI ROBERTA 35

GUALANDRI GIANLUCA 40

VILLANI CATERINA 25



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elet]d3

Obiettivo di gestione Contrasto all’evasione. Realizzazione del recupero in linea con le previsioni di bilancio

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Mantenimento
50

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Emissione atti 01/01/22 31/12/22

2  Curare I'estrazione dal gestionale dei tributi degli atti di accertamento emessi 01/07/22 31/12/22

Risultati attesi Realizzazione acc. contabile in misura non inferiore alle previsioni di bilancio

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

BARCHI ROBERTA 50

GUALANDRI GIANLUCA 30
VILLANI CATERINA 20



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

FEESLLEEIENSETTORE ATTIVITA' PRODUTTIVE E PROMOZIONE DEL TERRITORIO
Settore Salvatore D'Amico

Codice Ob. di gestione  [olely£)

Obiettivo di gestione L.R. 41/97 Controllo e verifica rendicontazione degli eventi presenti in progetto per I'ottenimento del contributo regionale per anno 2022

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
30

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1  relazione descrittiva su attuazione progetto, rendicontazione spese e liquidazione contributi 01/01/22 31/12/22

Creazione di una rete di comunicazione efficace, sostenuta e supportata dalle associazioni di categoria provinciali e dall'amministrazione per lo sviluppo di

AL 61 25 iniziative che diano risalto e visibilita al territorio e al tessuto economico produttivo locale

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

MAMMI MARGHERITA 50

OLIVA MARIA ROSARIA 50




COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elety(3

Obiettivo di gestione Mappature degli esercizi commerciali

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
10

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Indagine di mercato per affidamento diretto per la rilevazione dello stato di fatto delle attivita commerciali presenti sul territorio 01/06/22 31/12/22

Risultati attesi Elenco aggiornato attivita commerciali presenti sul territorio

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

MAMMI MARGHERITA 50

OLIVA MARIA ROSARIA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [eletyg]

Obiettivo di gestione Riqualificare le aree mercatali di Casalgrande e Salvaterra

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
30

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 Verifica e ottimizzazione dei posteggi mercati con contestuale sopralluogo e ricollocamento ai fini della salvaguardia dei piani della sicurezza 01/01/22 31/12/22

Risultati attesi Ottimizzazione delle aree mercatali ed individuazione puntuale e perimetrale a terra dei posteggi esistenti

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

MAMMI MARGHERITA 50

OLIVA MARIA ROSARIA 50



COMUNE DI CASALGRANDE (RE) Allegato A - PEG/Piano degli obiettivi 2022 - Previsione

Codice Ob. di gestione  [elctygd

Obiettivo di gestione Strumenti di sostegno alle aziende del territorio dopo I'emergenza Covid

Descrizione Categoria Rilev. contabile
Descrizione Attivita Miglioramento
30

Fasi/azioni di attuazione dell'obiettivo

1 predisposizione e pubblicazione bando contributi a sostegno delle imprese 01/07/22 31/12/22

Risultati attesi pubblicazione bando

Risorse umane assegnate

Nominativo Perc
Previsione

MAMMI MARGHERITA 50

OLIVA MARIA ROSARIA 50
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